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W zwiqgzku z rozwojem dziatu sprzedazy reklam Radio Wroctaw i Radio RAM
szuka ambitnych i kreatywnych oséb na stanowisko

specjalisty ds. marketingu i reklamy

na terenie Jeleniej Gory i okolic

Opis stanowiska:
- aktywna sprzedaz czasu antenowego
- redlizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem dziatu
- wspotpraca z dziatem promocji i redakcjg

Wymagania:
- wyksztatcenie wyzsze
- dobra organizacja pracy, samodzielnose, rzetelnosc
- kreatywnosc¢ i entuzjazm
- odpornosc¢ na stres i presje czasu
- mile widziane do$wiadczenie w mediach

Ofervjemy:
- atrakcyjne warunki wynagrodzenia
- interesujgcq prace w dynamicznie rozwijajgce;j sie firmie
- stabilne srodowisko pracy
- pakiet socjalny

Oferty zawierajgce Cv wraz ze zdjeciem prosimy przesytac w terminie 14 dni od daty
ukazania sie ogtoszenia na adres: reklama@prw.pl

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi osolbami.

INFORMACJA RADIA WROCLAW S.A.
Zgodnie z trescia art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej RODO — informujemy, ze:

1)

2)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Radio Wroctaw S.A. z siedziba we Wroctawiu,

ul. Karkonoska 10, 53 - 015 Wroctaw.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowacé si¢ mailowo, pod adresem rodo@radiowroclaw.pl, a takze poczta tradycyjna pod adresem Radio Wroctaw S.A. z siedziba
we Wroctawiu, ul. Karkonoska 10, 53 - 015 Wroctaw, z dopiskiem ,,do Inspektora Ochrony Danych”.

podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w celu przeprowadzenia rekrutacji.

dane osobowe beda przechowywane na czas przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego lub do momentu wycofania zgody.

przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych w sytu-
acjach $cisle okreslonych w RODO, przy czym cofnigcie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych, jeéli uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia.

podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla do wzigcia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

dane osobowe nie bgda poddawane profilowaniu ani zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

10) odbiorcami danych osobowych moga by¢: organy administracji publicznej, jezeli obowiazek udostgpnienia danych wynika z obowiazujacych przepisow prawa oraz podmioty

przetwarzajace dane w imieniu administratora.



